
                                                                                                              

 

VORTEILE der PoolPartner-Mitgliedhschaft bei ARCUBA JOBNET  

ARCUBA JOBNET Label für Chancengleichheit 

Chancengleichheit zu gewähren und von Chancengleichheit zu profitieren bedeutet ein klein wenig mehr 
Aufwand. ARCUBA JOBNET bietet mit der Mitgliedschaft die Möglichkeit, Engagement nach aussen zu 
zeigen und von qualifizierten Arbeitskräften mehrheitlich 50+ zu profitieren. Um das Label zu erhalten, 
bekennt sich ein PoolPartner zu Chancengleichheit für Arbeitnehmende im Rekrutierungsprozess. 
Namentlich dazu, Kandidaten nicht aufgrund ihres Jahrganges zu diskriminieren. ARCUBA JOBNET sichert 
die entsprechende Sichtbarkeit nach aussen. 

Der ARCUBA JOBNET Pool 

Der JOBNET-POOL ist eine Datenbank mit von ARCUBA gecoachten und zertifizierten Fach- und 
Führungskräften, die bereit sind, eine neue berufliche Herausforderung anzunehmen. ARCUBA  JOBNET 
bietet PoolPartnern folgenden Nutzen: 

Vorteile bei der Rekrutierung 
• Aktives Job-Hunting: Abfragen werden ergänzt vom Mehrwert unseres persönlichen Netzwerke  
• Kostenloses Abfragen von Stellenprofilen im JOBNET-POOL für unbefristete feste Anstellungen 
• Kostenloses Abfragen von Stellenprofilen für Einsätze für Interim Manager über unsere 

Dienstleistung ARCUBA INTERIM 
• Zurverfügungstellung von Kurz-CVs und Qualifikationsprofilen von geeigneten Kandidaten 
• Vermittlung von geeigneten Kandidaten in eine unbefristete feste Anstellung ohne 

Erfolgshonorar inklusive aktive Zwischenrolle durch ARCUBA JOBNET 
• Unterstützung bei der Beantragung von Einarbeitungszuschüssen für Mitarbeitende 
• Kostenloses Onboarding während der Probezeit (nach Absprache) 

Dadurch Zeit- und Kostenersparnis! 
• Kostenlos ein Slot bei www.mtchbox.ch – Bewerben per Smartphone 

Qualität der Kandidaten-Dossiers 
• Sämtliche Kandidaten sind ARCUBA JOBNET persönlich bekannt und 

o absolvierten ein dreimonatiges Coaching bei ARCUBA (Label: ARCUBA zertifiziert) 
o oder absolvierten bei ARCUBA ein Assessment (Label: ARCUBA assessed) 

Bei der Wahrnehmung von aussen – Reputation 
ARCUBA JOBNET – Leistungserbringer für Arbeitsämter und die Eidgenössische Sozialversicherungsanstalt 
sowie Sozialämter – wird nicht nur in der Nordwestschweiz wahrgenommen. Mit einer nachweisbaren 75%-
Erfolgsquote bei der Reintegration erhält ARCUBA rundherum Anerkennung. Das Label ARCUBA 
PoolPartner zeigt die soziale Verantwortung seitens der Partner: 
 

• Sichtbarkeit des PoolPartners durch Platzierung des Logos auf der Webseite  
www.arcuba-jobnet.ch 

• Employer Branding mit Videos-Interview auf allen Plattformen bei Beitritt des PoolPartners 
• Social-Media-Posts (Facebook, Instagram und LinkedIn) 
• Günstige Konditionen für Patronate und Sponsoring für ARCUBA JOBNET 

http://www.mtchbox.ch/
http://www.arcuba-jobnet.ch/


                                                                                                              
 
 

• Forum BGM Region Basel-Mitgliedschaft im ersten Jahr kostenlos 
• Reputationsgewinn durch ARCUBA JOBNET LABEL für Chancengleichheit 

Vorteile beim Newplacement 
• PoolPartner erhalten vergünstigte Konditionen für Newplacement-Aufträge. 

 
Bei der Erweiterung des eigenen Netzwerkes  

• Alle PoolPartner werden zwei Mal jährlich an einen von ARCUBA organisierten Event eingeladen: 
Unser Ziel ist, Ihnen relevante und spannende Themen aus der Arbeitswelt zu präsentieren. Die 
ideale Gelegenheit, sich untereinander auszutauschen, kennenzulernen und das persönliche 
Netzwerk zu erweitern und zu vertiefen! 

• PoolPartner werden monatlich in das BEF-Lunch-Netzwerk in der Markthalle eingeladen. 

Deshalb: bekennen Sie sich zum ARCUBA JOBNET LABEL für Chancengleichheit 

KOSTEN  

PoolPartner 

Anzahl Mitarbeitende Jahresbeitrag CHF pro Kalenderjahr 
1 - 24 500.00 

25 - 49 750.00 
50 - 99 1'000.00 

100 - 499 2'500.00 
500 - 999 5'000.00 
ab 1000 7'000.00 

 
Zusätzlich fällt pro vermittelte Person eine Aufwandsentschädigung in Höhe von CHF 3‘000.00 an, 
unabhängig vom vereinbarten Pensum. Dies gilt für unbefristete Arbeitsverhältnisse. Befristete 
Arbeitsverträge laufen über ARCUBA INTERIM. 

 
Einzelmitglied 
Als Einzelmitglied bezahlen Sie pro Jahr CHF 200.00 und werden dafür auf der Webseite namentlich 
erwähnt. Zudem sind Sie an Netzwerk-Events mit Apéro eingeladen und werden über die Aktivitäten von 
ARCUBA JOBNET auf dem Laufenden gehalten.  

Weitere Informationen zum ARCUBA JOBNET finden Sie auf der Webseite www.arcuba-jobnet.ch 
 
Wir freuen uns, wenn Sie sich für eine Mitgliedschaft im ARCUBA JOBNET POOL entscheiden und prüfen 
Ihren Antrag sehr gerne.  

Ursula Meyerhofer Fahlbusch 
Head JOBNET Pool 
pm@arcuba.com 
+41 79 415 13 97 

http://www.arcuba-jobnet.ch/
mailto:pm@arcuba.com

